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Методические разработка для проведения классного часа (занятия по воспитанию и развитию)

Тема: Добро и уважение
Фильм: «Три солнца». Режиссер Елена Дубровская
Аннотация

           Кино – это:
· способ донести до ребенка важные мысли в метафоричной форме;
· повод задуматься;
· неформальная обстановка в работе;
Целесообразность проведения занятий в форме дискуссионного киноклуба состоит, с одной стороны, в организации неформального общения между школьниками и педагогом (а это важно как для установления и поддержания контакта между детьми и педагогом, так и для личностного развития детей). С другой стороны, ребятам предоставляется возможность сформулировать собственный взгляд на многие довольно сложные сферы жизни взрослых, возможность увидеть другие точки зрения, сравнить их, подтвердить или скорректировать собственный взгляд на жизнь и свое место в ней.
Цель занятия:
Мотивировать обучающихся на осознанное проявление уважения в созидательном действии.
Задачи:
· раскрыть понятие уважения на основе ситуаций и действий героев на экране;
· формировать ценностное отношение и уважение к людям, своему окружению (семья, круг общения); уважения к старшим и сверстникам, уважительного отношения к труду и природе;
· формировать знания и представления об уважении, способах его проявления,  понимания  сущности  данного  понятия,  умения  опираться

на нравственные ценности при принятии решений в жизненных ситуациях, анализировать свои поступки, давать им адекватную оценку;
· создать условия для получения эмоционального опыта детей в реакции на проявления чувств ближними, умении целенаправленно выражать свои чувства в ответ на различные внутренние состояния других людей, осознавать чужие эмоции и откликаться на них.
· получить опыт реального содействия в решении социально значимых задач; проявлений творчества, бескорыстной помощи как выражения уважительного отношения к окружающим;
· создать условия для стимулирования познавательной активности, созидательного творчества школьников;
· развивать мышление и способность к индивидуальному рассуждению и коллективному обсуждению, культуру общения и речи, умение вести бесконфликтный диалог, умение слушать окружающих, анализировать мнение другого, отстаивать свою точку зрения, прогнозировать последствия своих действий.
Методы: информационный, частично-поисковый, побуждающий.
Не всякое кино, полезно показывать детям.
· фильм должен затрагивать актуальную для подростков тему
· фильм должен быть интересным
· фильм должен быть не слишком длинным и довольно динамичным
· фильм не должен быть жестоким, банальным, "затертым" показами по телевизору

Формы организации деятельности: групповая.
Виды деятельности: слушание, просмотр фильма, дискуссия, обобщение, анализ информации, самостоятельная работа с информацией.
Учебно-методическое обеспечение: короткометражный фильм «Три солнца» режиссера Елены Дубровской, методические рекомендации, Программа воспитания проекта «Киноуроки в школах России».
Этапы проведения киноурока:
1. Организационный
2. Мотивационно-целевой
3. Просмотр фильма
4. Беседа по теме фильма, побуждение к действию.
5. Социальная практика – созидательный труд.
6. Рефлексия и обсуждение проведенного общественно полезного дела

1. Организационный этап
Приветствие учителя.
Проверка готовности класса к занятию, работе и восприятию содержания.
2. Мотивационно-целевой этап
Перед просмотром фильма предлагается провести мотивационную беседу с учащимися, настраивающую на просмотр фильма
– Сегодня мы будем смотреть фильм с необычным и красивым названием – «Три солнца». Он был снят в Республике Чувашия, и «Три солнца» – это один из древних чувашских символов, изображенных на государственном флаге и гербе Чувашской Республики.
Символ – это рисунок с особым значением. Нередко о значении символа можно узнать из древних писаний, а также из фольклора – легенд, былин, сказок. Название фильма связано с чувашской легендой «Три солнца», смысл которой выражен в фильме.
3. Просмотр фильма
(Продолжительность фильма – 25 мин. 17 сек.).
4. Беседа по теме фильма
Общее впечатление 
- Перед вами лежит чистый лис бумаги.
Попробуйте нарисовать свои эмоции и чувства в виде солнца.
Оно тоже может быть разным: красным, желтым, с облаками,  с тучками и так далее.
Молодцы! Вы были внимательными зрителями, давайте поговорим о фильме и поделимся своими мыслями и чувствами.
4.1. Обсуждение ситуаций в фильме и поведения героев
1). Герои фильма
· Егор
· Мама Егора
· Дед Назар
· Тетя Люба
· Малинка
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· Вспомним девочку Малинку, которой нужна была помощь. Какой вопрос Малинки меняет поведение Егора?
Ты правда внук деда Назара?
· Почему-то Егору стало важным доказать, что он и вправду похож на своего деда. Дед Назар владеет не только знаниями, но и волшебной силой влияния на людей и животных. Егор получает пятерки за знания в школе, но отношения у него не складываются. Так что же это за волшебная сила? Как вы думаете?
Доброе отношение, забота, внимание, помощь, любовь к людям и животным, доброе сердце.
                  Как рождается уважение
· Значит, волшебная сила – это те ценные качества, о которых мы говорили в начале занятия. Они живут в сердце. 
Вспомните свои ощущения от солнца – тепло, спокойно, радостно. Рядом с дедом Назаром люди, животные испытывали ли такие же чувства? Как вы думаете?
Ответы обучающихся.
· Тетя Люба говорила еще об одном чувстве, которое люди испытывают к деду Назару – уважение. А что это такое, как вы понимаете значение этого слова?
Уважение – это признавать в другом его достоинства, положительные качества, считаться с его интересами, проявлять внимание к словам, чувствам, мыслям, идеям, желаниям и потребностям другого человека, не причинять вреда, соблюдать приемлемый для него вариант общения и взаимодействия.
Как вы думаете, обязательно ли уметь уважать? Или возможно обойтись без этого качества?
Как будешь относиться к другим людям, так они будут относиться к тебе. Уважение – это проявление доброго сердца.
· Теперь давайте поразмышляем, откуда берется уважение. Для этого вспомним эпизод, где дед Назар рассказывает Егору о трех солнцах.
«Тайна трех солнц, которую ты постиг, но пока еще не знаешь. Три солнца дарят три радости: радость познания, радость помощи и радость даяния». Как вы поняли, что означают эти три радости?
Радость познания – что это?
Познавать можно и через учебу, науки, и через дело. Любое дело требует знаний. Важно знать об окружающем нас мире. Когда узнаешь
что-то новое, можешь тем, что узнал, применить в жизни и поделиться с другими, от этого возникает радость.
· Приведите пример, когда в деле не обойтись без знаний.
Ответы обучающихся.
· Даже в самых привычных делах – помощь дома маме, бабушке, нужно знать, как вымыть посуду так, чтобы она была чистой, куда и как ее составить; как правильно мыть пол, пользоваться пылесосом, стиральной машиной.
· Как вы думаете, а где возникает у нас желание помочь? Почему один человек помогает другому? Или человек помогает животному?
Желание помочь возникает в сердце, в душе, когда сердце отзывчивое и доброе.
· Радость и удовольствие – это положительные эмоции. В чем отличие радости от удовольствия? Как вы поняли?
Радость и удовольствие сильно отличаются друг от друга. Удовольствие человек получает от внешних источников – покупки новой вещи, вкусной еды, игры. Это временное чувство, и оно для себя.
Радость возникает от того, что делаешь сам, особенно если для кого-
то.
· Верно,	радость	возникает	от	приложенных	усилий	в	деле,
сделанном для кого-то из чувства любви, сопереживания или сострадания. Такая радость живет внутри долго, но главное – способна сильно изменить человека и его окружение к лучшему.
Настоящая радость – это очень сложный путь, для того, чтобы по-настоящему радоваться надо учиться любить людей, окружающий мир. На этом пути мы совершаем поступки, нередко преодолевая что-то в себе. В этом преодолении – тоже радость. Когда сделал всё, что мог, то внутри рождается радость и уважение к самому себе. Радость делает свою жизнь и окружающих людей, как солнце, теплее и светлее. Люди уважают человека, обладающего такой волшебной силой трех солнц. Но главное, чтобы мы научились уважать людей и окружающий нас мир, а значит, проявляли бы бережность и заботу.
4.2. Побуждение к проявлению инициативы
Постепенно подводим детей к вопросу:
– Теперь мы знаем тайну трех солнц, и нам осталось только подумать – что мы можем сделать, чтобы мы проявили уважение, а значит, внимание и заботу. Кому мы могли бы подарить радость, каким своим делом? Послушайте свое сердце. Какие будут предложения?
В этой части беседы педагог побуждает ребят к бескорыстному коллективному действию, к созидательному труду. Важно! Не предлагайте готовых идей! Направляйте детей, чтобы обучающиеся сами предложили, что они могут сделать, где проявить себя. Не обязательно все вместе. Возможно, особенно если класс большой, они разделятся на группы.
Если здесь и сейчас идей не возникает, можно предложить подумать над идеями более продолжительное время (день, несколько дней), посоветоваться с родителями, друзьями. После заранее оговоренного времени вновь собраться и обсудить. 

5. Проведение социальной практики – общественно полезного дела
6. Рефлексия после социальной практики – общественно полезного дела
Для осознания и закрепления нового понятия через созидательный труд и для формирования способности осознавать свои побуждения, чувства, необходима рефлексия после проведенного дела. Применяйте ту форму, которая более приемлема в вашем классе.
Это может быть беседа, анонимный опросник или рисунок.
Посмотрев фильм "Три солнца", дети долго думали и размышляли: почему так назван фильм? Спорили, высказывали свои мысли. И все же узнали в чем тайна  трех солнц. Осталось только подумать-что мы можем сделать, чтобы проявить уважение, внимание и заботу?  Дети подумали и решили порадовать учителя: подмели пол, помыли доску, полили цветы, покормили птиц.
Учителю было радостно и приятно за своих учеников.
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